
 

Circolare n. 089                                            Zelo Buon Persico, 17/02/2023 

 

Al personale docente e Ata 

Alle famiglie degli alunni 

Al Sito 

E p.c. Alle Amministrazioni 

Comunali 

E p.c. Al Consorzio Lodigiano 

 

 

 

OGGETTO: comunicazione alle famiglie  

Comparto Istruzione e Ricerca - Sezione Scuola. Azioni di sciopero previste per il 24 e 25 febbraio      

2023. Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali 

del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n.8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento 

agli artt. 3 e 10. 

 

 

Si informa che l'Ufficio di Gabinetto del Ministero dell'Istruzione, con nota prot. n. 19210 del  

15.02.2023, ha reso noto che il C.S.L.E. (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei) ha 

proclamato lo sciopero del “personale docente e ATA a tempo indeterminato e determinato che 

presta servizio negli istituti pubblici di ogni ordine e grado, oltre al personale in servizio nelle 

scuole comunali”, per le intere giornate di venerdì 24 e sabato 25 febbraio 2023. 

 

 

AZIONI DI SCIOPERO DEL 24 E 25 FEBBRAIO 2023. CSLE (Confederazione Sindacati Lavoratori Europei) - Comparto istruzione e ricerca - settore scuola 

      

Azione proclamata da % 

Rappresentatività 

a 

livello nazionale 

(1) 

% voti nella scuola per le 

elezioni RSU 

Tipo di sciopero Durata dello 

sciopero 

 

CSLE non rilevata  Nazionale scuola Intera giornata  

Docente ed ata, a tempo indeterminato e determinato 

Motivazioni dello sciopero CSLE 

 

Ministero dell’Istruzione 

Istituto Comprensivo di Zelo Buon Persico 

Via F.lli Cervi 1 – 26839 Zelo Buon Persico 

Tel: 02 90659917 Fax: 02 91767620 

Codice Univoco: UFFTT8 - C.F. 92503580158 

Cod. Mecc. LOIC805006 - Sito: www.iczelobp.edu.it 

e-mail: LOIC805006@istruzione.it 

PEC: LOIC805006@pec.istruzione.it 

http://www.iczelobp.edu.it/
mailto:LOIC805006@istruzione.it
mailto:LOIC805006@pec.istruzione.it


Attribuzione buoni pasto a tutto il personale scolastico; presenza in ogni scuola di una figura professionale in qualità di psicologo, al fine di rilevare anche lo stress 

correlato al lavoro; modifiche al contratto dei docenti inidonei; richiesta di estensione del lavoro usurante a tutto il personale della scuola 

Scioperi precedenti      

 

a.s. 

 

data 

 

Tipo di sciopero 

 

solo 

 

con altre sigle 

sndacali 

 

% adesione 

nazionale (2) 

2021-2022 27/09/2021 nazionale x - 0,79 

2021-2022 22/12/2021 nazionale - x 0,3 

2021-2022 07/02/2022 nazionale x - 0,46 

2021-2022 23/04/2022 nazionale x - 0,42 

2021-2022 24/04/2022 nazionale - x 0,56 

2022-2023 23/09/2022 nazionale - x 0,64 

2022-2023 24/09/2022 nazionale x - 0,22 

 

(1) dato ARAN 

(2) dato Ministero Istruzione e del merito 

 

 

 

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE  

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata 

in oggetto, presso questa istituzione scolastica non sono state individuate prestazioni indispensabili 

di cui occorra garantire la continuità 

 

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano le Famiglie che 

non è possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potrà 

garantire. 

 

  Il Dirigente Scolastico  

        (Prof.ssa Monica Del Duca) 

 

 


