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Prot. v. segnatura Zelo Buon Persico, 26.05.2017

AVVISO DI CHIAMATA DIRETTA (SCUOLA SECONDARIA I°)

Rivolto ai docenti TI titolari su ambito territoriale 17 Lombardia, provincia di Lodi per la copertura di posti
nell'Organico dell’Autonomia dell'IC di Zelo Buon Persico ai sensi della L. 107/2015 art. 1 cc 79-83 e
dell'ipotesi di Contratto Collettivo Nazionale Integrativo sul passaggio da ambito territoriale a scuola per I'a.s.
2017-18.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

RICHIAMATA la Legge 13 Luglio 2015 n. 107 recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legisiative vigenti’] ed in particolare i commi da 79 a 82
dell’art. 1;

VISTA I'Ipotesi di Contratto Collettivo Nazionale Integrativo sul passaggio da ambito territoriale a scuola per
I'a.s. 2017-18";

VISTA la nota MIUR 16977 del 19.04.2017

VISTO il Piano Triennale Offerta Formativa 2016-19, la cui revisione & stata deliberata dal CdI in data
27.10.2016 con delibera n. 52;

VISTO il Piano di Miglioramento adottato da questo Istituto;

VISTA la delibera n. 38 del Collegio Docenti del 18.05.2017 in merito ai requisiti da adottare per la chiamata
per competenze

EMANA IL SEGUENTE AVVISO:

I docenti collocati nell’ambito territoriale Lombardia 17, sono invitati a presentare la loro candidatura in
relazione ai posti che risulteranno vacanti e disponibili dopo la determinazione dell’organico dell’autonomia e
dopo le operazioni di mobilita per I'a.s. 2017-18.

1. Modalita di presentazione della candidatura.
Le candidature devono essere inviate via mail all'indirizzo 10ic805006@istruzione.it e dovranno
pervenire, a pena esclusione, secondo la tempistica che sara successivamente comunicata.
L'invio della candidatura costituisce preventiva dichiarazione di disponibilita ad accettare la proposta di
incarico, ferma restando la possibilita per il docente di optare tra pili proposte, ai sensi dell’art 1 c. 82 L.
107/2015.
Il docente dovra dichiarare:
a. idati personali
b. indirizzo mail ove desidera ricevere le comunicazioni relative alla presente procedura
c. tipologia del posto/classe di concorso per la quale intende presentare la candidatura
d. corrispondenza dei titoli/esperienze professionali di cui € in possesso con quelli indicati nel
presente awviso
Dovra essere allegata copia del CV, redatto in conformita alle indicazioni fornite dal MIUR.

La scuola non assume alcuna responsabilita in caso di mancata ricezione delle candidature ovvero nel
caso in cui le comunicazioni non siano ricevute dal candidato a causa dell'inesatta indicazione
dell'indirizzo mail, né per disguidi non imputabili all’Amministrazione stessa.
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2. Valutazione delle domande
Il Dirigente Scolastico procede all'esame comparativo delle domande secondo:

a. Titoli ed esperienze professionali

Tipologia Titoli Esperienze professionali
posto
Posto 1. Possesso specializzazione sostegno 3. Esperienze in progetti di innovazione didattica
comune 2. Specializzazione italiano L2 (di cui e/o didattica multimediale _
all'art. 2DM 92/2016) 4. Insegnamento con metodologia CLIL

5. Esperienze in progetti e in attivita di
insegnamento relativamente a percorsi di
integrazione /inclusione

6. Referenti per progetti in rete con altre scuole o
con istituzioni esterne

Sostegno 1. Specializzazione italiano L2 (di cui 3. Esperienze in progetti di innovazione didattica
all‘art. 2DM 92/2016) e/o didattica multimediale
2. Dottorato di ricerca coerente con le 4. Esperienze in progetti e in attivita di
competenze professionali specifiche insegnamento relativamente a percorsi di
richieste integrazione /inclusione

5. Attivita tutor anno prova

b. Competenze professionali coerenti con il PTOF ed il PdM:
i. pratica nella didattica e valutazione per competenze
ii. capacita di attivare una didattica inclusiva
iii. competenze nella didattica laboratoriale
iv. competenze nella didattica digitale
v. competenze nella didattica digitale finalizzata all’inclusione
vi. attitudine alla progettualita verticale con gli altri ordini di scuola dell’IC
vii. attitudine a coprire ruoli organizzativi
viii. attitudine a costruire relazioni positive con |'utenza

1l Dirigente Scolastico procedera all'esame comparativo delle candidature secondo i seguenti criteri:
1. n. dei titoli
2. n. delle esperienze
3. durata delle esperienze
4. durata delle esperienze nel ruolo di appartenenza
5. competenze dichiarate

3. Trattamento dati personali

I dati forniti dai candidati e quelli acquisiti dall'lamministrazione, in occasione della partecipazione al
presente procedimento ed al successivo rapporto contrattuale sono trattati esclusivamente ai fini dello
svolgimento dell‘attivita istituzionale dell'amministrazione, cosi come espressamente disposto dal D.Lgs.
n. 196/2003. Essi sono trattati con strumenti informatici. Tali dati sono raccolti in virtu di espresse
disposizioni di legge (L. 107/2015). Ai fini del trattamento dei dati personali, i titolari potranno esercitare
i diritti di cui all'art. 7 del predetto decreto legislativo. Titolare e responsabile del trattamento &
I'Istituzione scolastica nella persona del Dirigente Scolastico prof.ssa Rosella Zucchetti.

Si rammenta che le dichiarazioni non veritiere e false comportano le responsabilita penali e gli effetti
amministrativi previsti dagli artt. 75 e 76 D.P.R. 445/2000.

Il presente Avviso & pubblicato all’Albonline (Awvisi), nella sezione Amministrazione trasparente
(Provvedimenti Dirigenti) e nella home page del sito istituzionale.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

(Prof.ssa Rosella Zucchetti)
File f.to digitalmente
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