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Circolare n. 081                                                                                        Zelo Buon Persico, 07/01/2026 

Al personale docente e Ata 

Al Sito 

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola - Azione di sciopero generale del 12 e 

13 gennaio 2026 

Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 

2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10. 

Si informa che l'Ufficio di Gabinetto del Ministero dell'Istruzione con avviso Ministeriale del 05 gennaio 

2026 che le Confederazioni sindacali CSLE, CONALPE, CONFSAI e FLP, in ottemperanza a quanto 

statuito dalla Commissione di Garanzia sugli scioperi nei servizi pubblici essenziali con deliberazione n. 

3273 del 2 gennaio u.s., hanno comunicato lo spostamento dell’indizione dello sciopero del personale 

docente e ATA, a tempo determinato e indeterminato del Comparto Istruzione e Ricerca, già 

proclamato per le intere giornate del 9 e 10 gennaio, alle intere giornate del 12 e 13 gennaio 2026* 

Le motivazioni dello sciopero potranno essere desunte dalla proclamazione pubblicata al seguente indirizzo: 

* https://cgsse.it/calendario-scioperi/dettaglio-sciopero/374104   

https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/home  

Poiché le azioni di sciopero in questione interessano il servizio pubblico essenziale “istruzione”, di cui 

all’art. 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme pattizie 

definite ai sensi dell’art. 2 della legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle 

regole e delle procedure fissate dalla citata normativa. 

Affinché siano assicurate le prestazioni relative alla garanzia dei servizi pubblici essenziali così come 

individuati dalla normativa citata le SS.LL., ai sensi dell’art. 2, comma 6, della legge suindicata sono 

invitate ad attivare, con la massima urgenza, la procedura relativa alla comunicazione dello sciopero ai 

lavoratori, alle famiglie ed agli alunni. 

Considerato che, ai sensi della succitata normativa il Dirigente Scolastico è tenuto ad attivare la procedura 

relativa alla comunicazione dello sciopero alle famiglie ed agli alunni, e ad assicurare, durante 

l’astensione, le prestazioni relative ai servizi pubblici essenziali così come individuati dalla stessa 

normativa che prevede, altresì, che le pubbliche amministrazioni “sono tenute a rendere pubblico 

tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo sciopero, la durata dello stesso e la 

misura delle trattenute effettuate per la relativa partecipazione”. 
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Nella suddetta data potrebbero verificarsi disagi nello svolgimento delle attività educative e didattiche. 

Tutti i docenti e il personale ATA, in base all’art. 3 co. 4 di detto Accordo, è invitato a dare 

comunicazione (volontaria) di adesione allo sciopero consultando e/o compilando il seguente 

modulo: 

https://forms.gle/13VTGy22jYrwZfMPA 

entro le ore 08:00 di venerdì 09 gennaio 2026. 

Si sottolinea, infine, che l’eventuale comunicazione di adesione è efficace al fine della trattenuta ed è 

irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6, in base a quanto esplicitato nell’Accordo sulle 

norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in 

caso di sciopero del personale del Comparto Istruzione e Ricerca sottoscritto il 02 Dicembre 2020 e 

pubblicato nella G.U. del 12 gennaio 2021. 

Si allega: 

 

● Avviso sciopero 12 e 13 gennaio 2026 

● Scheda informativa sciopero 12 e 13 gennaio 2026 

    Il Dirigente Scolastico 

(Prof.ssa Monica Del Duca) 

firma autografa sostituita 

a mezzo stampa 

ai sensi dell’art. 3, c 2 del 

D. lgs. 39/1993 
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